
 

 

 

Møtedato: 29. november 2023 
Arkivnr.:       Saksbehandler:     Dato:  
2023/7-136   Tina Eitran    22.11.2023 

 

Styresak 128-2023 Godkjenning av protokoll fra styremøte 24. 

oktober 2023 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
Styret i Helse Nord RHF inviteres til å fatte følgende vedtak: 
 
1. Protokoll fra styremøte 24. oktober 2023 godkjennes.  
 
 
Bodø, den 22. november 2023 
 
 
Marit Lind 
adm. direktør 
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Vedlagt oversendes protokoll fra styremøte i Helse Nord RHF, den 24. oktober 2023 til 
godkjenning. 
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Postadresse Besøksadresse Telefon sentralbord: 75 51 29 00                               Org nr: MVA 883 658 752 
Helse Nord RHF Helse Nord RHF 
Postboks 1445 Moloveien 16 postmottak@helse-nord.no 
8038 Bodø 8003 Bodø www.helse-nord.no 

 

Protokoll 
 
 
Møtedato: 24. oktober 2023 
Vår ref.:  Saksbehandler:   Dato: 
2023/7-136  Tina Eitran  22.11.2023  

 
 
 

Møtetype: Styremøte i Helse Nord RHF 
Møtedato: 24. oktober 2023 - kl. 08.00 
Møtested: Radisson Blu Hotell, Bodø 
 

Tilstede 
 

Navn:  
Renate Larsen styreleder 
Rune Gjertin Rafaelsen styrets nestleder 
Anne Husebekk styremedlem 
Ann-Mari Jenssen vararepresentant for Sissel Alterskjær 
Henrik Olsen styremedlem 
Kari Jørgensen styremedlem 
Kari B. Sandnes styremedlem 
Martin Øien Jenssen styremedlem – deltok pr Teams 
Svenn Are Jenssen styremedlem 
Knut Georg Hartviksen observatør fra Regionalt brukerutvalg 

 
Forfall 
 

Navn:  
Jan-Oddvar Sørnes styremedlem 
Sissel Alterskjær styremedlem 

 
Fra administrasjonen 
 

Navn:  
Marit Lind adm. direktør 
Tina Eitran spesialrådgiver 
Ingrid Bredesen Hangaas konst. kommunikasjonsdirektør 
Geir Tollåli fagdirektør 
Erik Arne Hansen økonomidirektør 
Anita Mentzoni-Einarsen HR-direktør 
Hilde Rolandsen eierdirektør 
Jonny Brodersen direktør for sikkerhet og beredskap 
Jon Tomas Finnsson avdelingsdirektør helsefag 
Tonje Hansen spesialrådgiver 
Janny Helene Aasen revisjonssjef 
Ann Elisabeth Rødvei foretaksadvokat 
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I forkant av styremøtet orienterte adm. direktør Marit Lind og spesialrådgiver Tonje 
Hansen om status for arbeidet med funksjons- og oppgavedeling. 

 
I forbindelse med behandling av styresak 114-2023 Godkjenning av innkalling og 
saksliste spurte styreleder Larsen om det foreligger habilitet eller andre særegne 
forhold som er egnet til å svekke tilliten til styremedlemmenes upartiskhet i noen 
styresaker som skal behandles i dagens styremøte. 
 
 

Styresak 114-2023  Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

Sak 114-2023 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Sak 115-2023 Godkjenning av protokoll fra styremøte 21. september 2023 
Sak 116-2023 Virksomhetsrapport nr. 9-2023 
Sak 117-2023 Budsjett 2024, foretaksgruppen – rammer og føringer 

Saksdokumentene var ettersendt 
Sak 118-2023 Budsjett 2024 Helse Nord RHF 

Saksdokumentene var ettersendt 
Sak 119-2023 Oppfølging av internrevisjonsrapport 05-2023: Gjennomføring 

av omstillingsarbeidet i sykehusforetakene – status 
Sak 120-2023 Veileder for tidligfasen av sykehusbygg-prosjekter 
Sak 121-2023 Tertialrapport T2-2023 
Sak 122-2023 Fremtidens Systemer i Klinikken (FRESK) Tertialrapport – 1. og 

2. tertial 2023 
Sak 123-2023 Styret i Finnmarkssykehuset HF 2022-2024 – suppleringsvalg 

Saksdokumentene var ettersendt 
Sak 124-2023 Orienteringssaker 
 1. Informasjon fra styreleder til styret - muntlig 
 2. Informasjon fra adm. direktør til styret - muntlig 
 3. Spørsmål besvart i Stortinget: Styrke psykisk helsevern og 

tverrfaglig spesialisert rusbehandling 
 4. Spørsmål besvart i Stortinget: Kjønnsinkongruens 
Sak 125-2023 Referatsaker 
 1. Ekstraordinært møte i Regionalt brukerutvalg 2. oktober 

2023 - protokoll 
 2. Møte i Regionalt brukerutvalg 11. oktober 2023 - protokoll  
 3. Brev av 28. september 2023 fra Kommunesektorens 

organisasjon på vegne av kommunalt koordineringsorgan 
ad. endring og omstillingsprosess i helse Nord – anmodning 
om stans i parallelle omstillingsprosesser  

 4. Brev av 3. oktober 2023 fra Vefsn kommune ad. Endringer i 
pasienttilbud og sykehusstruktur på Helgeland - Anmodning 
om møte med Helse Nord RHF 

 5. Brev av 12. oktober 2023 fra Vefsn kommune ad. svar på 
brev fra Helse Nord RHF 

 6. Møte i revisjonsutvalget 20. oktober 2023 – protokoll 
Saksdokumentene var ettersendt og kom i tillegg til tidligere 
utsendt saksliste 

Sak 126-2023 Eventuelt 
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Styrets vedtak: 
 
Innkallingen og sakslisten godkjennes.  
 
 

Styresak 115-2023  Godkjenning av protokoll fra styremøte 
 21. september 2023 
 
Styrets vedtak:  
 
Protokoll fra styremøtet, den 21. september 2023 godkjennes.  
 
 

Styresak 116-2023 Virksomhetsrapport nr. 9-2023 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar virksomhetsrapport nr. 9-2023 til orientering. 

 
2. Styret i Helse Nord RHF ber om at oppdatert analyse av rekrutterings- og 

bemanningssituasjonen presenteres i styremøtet i november. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar virksomhetsrapport nr. 9-2023 til orientering. 

 
2. Styret i Helse Nord RHF ber om at oppdatert analyse av rekrutterings- og 

bemanningssituasjonen presenteres i styremøtet i november. 
 
 

Styresak 117-2023 Budsjett 2024, foretaksgruppen – rammer og 
føringer 

 Saksdokumentene var ettersendt 
 
1. Styret i Helse Nord RHF viser til styresak 87-2023 Økonomisk langtidsplan 2024-

2027 - inkl. rullering av investeringsplanen 2024-2031 (styremøte 27. juni 2023). 
Faglige føringer i økonomisk langtidsplan skal ligge til grunn for virksomheten i 
2024.  
 

2. Resultatkrav for 2024 vedtas slik:   
Helse Nord RHF/styrets disposisjon  + 143 mill. kroner 
Finnmarkssykehuset HF + 10 mill. kroner 
Universitetssykehuset Nord-Norge HF + 40 mill. kroner 
Nordlandssykehuset HF  + 5 mill. kroner 
Helgelandssykehuset HF + 47 mill. kroner 
Sykehusapotek Nord HF  + 1 mill. kroner    
Helse Nord IKT HF 0 mill. kroner 
Sum  + 246 mill. kroner 
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3. Basisrammen for 2024 fastsettes mellom helseforetak og formål slik (i 1000 kr): 

 
Øvrige inntekter fastsettes i tråd med vedlegg 1 i utredningen til denne 
styresaken.  
 

4. Styret vedtar oppdatert investeringsplan 2023-2031 i tråd i utredningen til denne 
saken. 
 

5. Styret gir adm. direktør fullmakt til å justere investeringsrammer mellom 
prosjekter og mellom Helse Nord RHF og Helse Nord IKT HF innenfor vedtatte 
rammer for IKT-området.  

 
Det ble fremmet forslag til nytt punkt 6 i styrets vedtak: 
 
6. Styret deler bekymringen fra protokolltilførselens punkt 2 fra drøfting med 

konserntillitsvalgte og -verneombud, jf. vedlegg 2 til denne styresaken.  
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF viser til styresak 87-2023 Økonomisk langtidsplan 2024-

2027 - inkl. rullering av investeringsplanen 2024-2031 (styremøte 27. juni 2023). 
Faglige føringer i økonomisk langtidsplan skal ligge til grunn for virksomheten i 
2024.  
 

2. Resultatkrav for 2024 vedtas slik:   
Helse Nord RHF/styrets disposisjon  + 143 mill. kroner 
Finnmarkssykehuset HF + 10 mill. kroner 
Universitetssykehuset Nord-Norge HF + 40 mill. kroner 
Nordlandssykehuset HF  + 5 mill. kroner 
Helgelandssykehuset HF + 47 mill. kroner 
Sykehusapotek Nord HF  + 1 mill. kroner    
Helse Nord IKT HF 0 mill. kroner 
Sum  + 246 mill. kroner 
 

  

Sum av Basisramme Kolonneetiketter

Radetiketter Finnmark UNN NLSH Helgeland RHF Totalsum

Ambulanse 219 590                       385 888     270 878     168 386     596 757     1 641 499    

Pasientreiser 301 872                       249 771     296 777     172 135     34 075       1 054 630    

Psykisk helse 363 251                       1 218 733  957 528     329 946     134 950     3 004 409    

TSB (rus) 32 378                         172 996     70 687       34 059       163 865     473 986       

Somatikk 1 042 693                    4 062 864  2 143 516  1 031 454  726 343     9 006 869    

Overgangsordninger 35 527                         283 184     93 292       29 608       441 611       

Kapital 160 333                       417 175     373 556     104 016     136 618     1 191 697    

Felleskostnader/adm 388 635     388 635       

Totalsum 2 155 645                    6 790 610  4 206 234  1 869 605  2 181 243  17 203 337  

Styremøte i Helse Nord RHF
29. november 2023 - innkalling og saksdokumenter - offentlig utgave

8



 

 

3. Basisrammen for 2024 fastsettes mellom helseforetak og formål slik (i 1000 kr): 

 
Øvrige inntekter fastsettes i tråd med vedlegg 1 i utredningen til denne 
styresaken.  
 

4. Styret vedtar oppdatert investeringsplan 2023-2031 i tråd i utredningen til denne 
saken. 
 

5. Styret gir adm. direktør fullmakt til å justere investeringsrammer mellom 
prosjekter og mellom Helse Nord RHF og Helse Nord IKT HF innenfor vedtatte 
rammer for IKT-området.  

 
6. Styret deler bekymringen fra protokolltilførselens punkt 2 fra drøfting med 

konserntillitsvalgte og -verneombud, jf. vedlegg 2 til denne styresaken.  
 
Protokolltilførsel til styresak 117-2023: 
Styremedlemmer valgt av de ansatte viser til protokolltilførsel fra drøftingsmøte 18. 
oktober 2023 mellom de konserntillitsvalgte og -verneombud og ledelsen i Helse Nord 
RHF jf. vedlegg 2 til denne styresaken. 
 
1. Styremedlemmer valgt av de ansatte mener det er viktig å få med at statsbudsjettet 

for 2024 ikke tar tilstrekkelig høyde for prisvekst og kostnadsutviklingen og at dette 
gjør det ytterlig utfordrende å drifte helsetjenesten i Nord. 

2. Konsekvensen av befolkningsnedgangen i regionen gjør at rammen i 
inntektsfordelingsmodellen reduseres ytterligere på tross av at man er nødt til å 
holde oppe beredskap, ivaretakelse av likeverdige helsetjenester, avstander i 
landsdelen, anskaffelse av medisintekniskutstyr og bygg. Samlet sett gjør dette det 
vanskelig å opprettholde likeverdige helsetjenester i Helse Nord. 

3. De varslede økonomiske rammene for 2024 vil medføre omstillingstiltak som vil 
gå ut over den kvalitet som er forventet, og det vil medføre store omstillinger for 
de ansatte ute i helseforetakene, spesielt med hensyn til å beholde ansatte og 
rekruttere nye samt kompetansebygging og -utvikling for de ansatte. 

 
Ann-Mari Jenssen /s/ Kari B. Sandnes /s/  Martin Øien Jenssen /s/  
 
 

  

Sum av Basisramme Kolonneetiketter

Radetiketter Finnmark UNN NLSH Helgeland RHF Totalsum

Ambulanse 219 590                       385 888     270 878     168 386     596 757     1 641 499    

Pasientreiser 301 872                       249 771     296 777     172 135     34 075       1 054 630    

Psykisk helse 363 251                       1 218 733  957 528     329 946     134 950     3 004 409    

TSB (rus) 32 378                         172 996     70 687       34 059       163 865     473 986       

Somatikk 1 042 693                    4 062 864  2 143 516  1 031 454  726 343     9 006 869    

Overgangsordninger 35 527                         283 184     93 292       29 608       441 611       

Kapital 160 333                       417 175     373 556     104 016     136 618     1 191 697    

Felleskostnader/adm 388 635     388 635       

Totalsum 2 155 645                    6 790 610  4 206 234  1 869 605  2 181 243  17 203 337  

Styremøte i Helse Nord RHF
29. november 2023 - innkalling og saksdokumenter - offentlig utgave

9



 

 

Styresak 118-2023 Budsjett 2024 Helse Nord RHF 
 Saksdokumentene var ettersendt 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF vedtar fremlagt budsjett 2024 for Helse Nord RHF. 
 
Det ble fremmet forslag til et nytt punkt 2 i styrets vedtak: 
 
2. Styret presiserer viktigheten av at vi har et masterprogram innen ledelse 

tilknyttet regionen og at det gjenopptas etter evaluering.  
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF vedtar fremlagt budsjett 2024 for Helse Nord RHF. 
 
2. Styret presiserer viktigheten av at vi har et masterprogram innen ledelse 

tilknyttet regionen og at det gjenopptas etter evaluering.  
 
 

Styresak 119-2023 Oppfølging av internrevisjonsrapport 05-
2023: Gjennomføring av omstillingsarbeidet 
i sykehusforetakene – status 

 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar status om gjennomføring av omstillingsarbeidet i 

sykehusforetakene til orientering. 
 
2. Styret i Helse Nord RHF forutsetter at administrerende direktør følger opp 

sykehusforetakenes arbeid med omstillingstiltak. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar status om gjennomføring av omstillingsarbeidet i 

sykehusforetakene til orientering. 
 
2. Styret i Helse Nord RHF forutsetter at administrerende direktør følger opp 

sykehusforetakenes arbeid med omstillingstiltak. 
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Styresak 120-2023 Veileder for tidligfasen av sykehusbygg-
prosjekter 

 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret godkjenner revidert Veileder for tidligfasen i sykehusbyggprosjekter. 

 
2. Veilederen erstatter gjeldende Veileder for tidligfasen i sykehusbyggprosjekter 

(benevnt Veileder for tidligfaseplanlegging i sykehusprosjekter i gjeldende 
veileder). 

 
3. For pågående byggeprosjekter skal den reviderte tidligfaseveilederen tas i bruk 

fra nærmeste påfølgende fase, tilpasset det enkelte prosjekts behov og innhold. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret godkjenner revidert Veileder for tidligfasen i sykehusbyggprosjekter. 

 
2. Veilederen erstatter gjeldende Veileder for tidligfasen i sykehusbyggprosjekter 

(benevnt Veileder for tidligfaseplanlegging i sykehusprosjekter i gjeldende 
veileder). 

 
3. For pågående byggeprosjekter skal den reviderte tidligfaseveilederen tas i bruk 

fra nærmeste påfølgende fase, tilpasset det enkelte prosjekts behov og innhold. 
 
Protokolltilførsel til styresak 120-2023: 
Styremedlemmer valgt av de ansatte viser til innspill fra den interregionale 
konserntillitsvalgtgruppa i AD-møtesak 111-2023 der det fremheves at invitasjon til 
deltakelse kom sent. Det vises også til at det kan være hensiktsmessig å gjennomgå 
eksisterende utviklingsplaner og veileder for utviklingsplaner, med tanke på om det er 
behov for å supplere eller tydeliggjøre enkelte områder og sammenhengen mellom 
planene. I tillegg vises det til at det er viktig at man også tar hensyn til at også ansatte 
er viktige brukere av bygg.  
 
Styremedlemmer valgt av de ansatte vil også påpeke en uheldig formulering i kapittelet 
11. Samhandling og medvirkning i utviklingen av virksomhet og bygg der det står at 
«Prosjektet skal legge til rette for medbestemmelse der Prosjekteier tillater og /eller 
beslutter det». Rammene for medbestemmelse ligger i gjeldende lov og avtaleverk og er 
ikke avhengig av prosjekteiers tillatelse.  
 
Ann-Mari Jenssen /s/ Kari B. Sandnes /s/  Martin Øien Jenssen /s/  
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Styresak 121-2023 Tertialrapport T2-2023 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar Tertialrapport T2-2023 med risikovurdering til 

orientering 
 
2. Styret i Helse Nord RHF forutsetter at resultatene fra Tertialrapport T2-2023 med 

risikovurdering følges opp i dialog med helseforetakene 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar Tertialrapport T2-2023 med risikovurdering til 

orientering 
 
2. Styret i Helse Nord RHF forutsetter at resultatene fra Tertialrapport T2-2023 med 

risikovurdering følges opp i dialog med helseforetakene 
 
 

Styresak 122-2023 Fremtidens Systemer i Klinikken (FRESK) 
Tertialrapport – 1. og 2. tertial 2023 

 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tar informasjonen om status for FRESK-programmet pr. 1. og 
2. tertial 2023, til orientering. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tar informasjonen om status for FRESK-programmet pr. 1. og 
2. tertial 2023, til orientering. 
 
 

Styresak 123-2023 Styret i Finnmarkssykehuset HF 2022-2024 – 
suppleringsvalg 

 Saksdokumentene var ettersendt 
Saken ble behandlet i lukket styremøte jf. hfl. § 26a, 2. ledd 
nr. 1 og 2. 

 
Styreleder la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. For perioden 27. oktober 2023 til avholdelse av foretaksmøte i februar/mars 

2024 foreslår styret i Helse Nord RHF at styret i Finnmarkssykehuset HF 
suppleres som følger: 
• Navn, bosted velges som nytt styremedlem. 
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2. Nytt styremedlem i Finnmarkssykehuset HF oppnevnes i foretaksmøte, den 27. 
oktober 2023.  

 
3. Styret som kollegialt organ og styremedlemmene er bundet av 

habilitetsbestemmelsene i forvaltningsloven kapittel 2. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak:  
 
1. For perioden 27. oktober 2023 til avholdelse av foretaksmøte i februar/mars 

2024 foreslår styret i Helse Nord RHF at styret i Finnmarkssykehuset HF 
suppleres som følger: 
• Jostein K. Tørstad, Kirkenes velges som nytt styremedlem. 

 
2. Nytt styremedlem i Finnmarkssykehuset HF oppnevnes i foretaksmøte, den 27. 

oktober 2023.  
 
3. Styret som kollegialt organ og styremedlemmene er bundet av 

habilitetsbestemmelsene i forvaltningsloven kapittel 2. 
 
 

Styresak 124-2023  Orienteringssaker 
 
Det ble gitt orientering om arbeidet med følgende saker: 
 
1. Informasjon fra styreleder til styret - muntlig 

- Møter siden sist: 
• Oppfølgingsmøte med AD og styreleder UNN – 22. september 2023 
• Møte med styrets underutvalg – 22. september 2023 
• Møte med Sametinget om funksjons- og oppgavedeling - 26. september 

2023 
• Styreledermøte - fellesmøte med AD-ene - 29. september 2023 
• Møte med fylkesrådsleder Troms og Finnmark 4. oktober 2023 
• Tertialoppfølgingsmøte med HOD – 16. oktober 2023 
• Statsrådens møte med styreledere og adm. direktør – 16. oktober 2023 
• Fellesmøte med styreleder og AD RHF-ene – 23. oktober 2023  
• Styresamtaler med styrelederne i HF-ene ifm. valg av HF-styrer 2024-

2026 
2. Informasjon fra adm. direktør til styret - muntlig 

- OU-prosess i Helse Nord RHF – informasjon 
- Direktør for kommunikasjon og samfunnskontakt er ansatt. Skjalg Fjellheim 

starter i stillingen 1. november 2023.  
- Viseadministrerende direktør i Helse Nord RHF – stillingen er lyst ut 
- Funksjons- og oppgavedeling – status i utredningen 
- Innsiktsteamets arbeid – sluttrapport 

Det ble orientert om innsiktsteamets arbeid, sluttrapport og videre oppfølging.  
- Anskaffelse av spesialisert somatisk habiliterings- og rehabiliteringstjenester 

Det ble orientert om gjennomført konkurranse om kjøp av spesialiserte 
somatiske habiliterings- og rehabiliteringstjenester fra private avtaleparter. 
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Tildeling av avtaler ble gjort 26. september 2023.  
 
Målet med konkurransen var å få den beste sammensetningen av kostnad mot 
kvalitet, differensiert og helhetlig tjenestetilbud og tilgjengelig tjenestetilbud i 
helseregionen, Tildelingen har vært kompleks. For å komme innenfor 
tilgjengelige økonomiske rammer måtte samlet volum døgn/dag med ca. 10% 
reduseres. 

 
Helse Nord RHF hadde til hensikt å inngå nye avtaler med fire avtaleparter etter 
utløpet av karenstiden (dvs. tiden mellom meddelelsen om tildelingen og 
tidspunktet oppdragsgiver tidligst kan inngå kontrakt), satt til 9. oktober 2023. 
I forkant av karenstidens utløp begjærte Helgeland Rehabilitering midlertidig 
forføyning over tildelingen. Konsekvensen av dette er at Helse Nord RHF ikke 
kan signere nye avtaler før forføyningssaken er ferdig behandlet.  
 
Forføyningssaken er berammet for Salten og Lofoten tingrett 16. og 17. 
november 2023. Domstolens beslutning vil ventelig foreligge i løpet av en til to 
uker etter dette. Dagens avtaleparter har akseptert forespørsel om å forlenge 
eksisterende avtaler frem til 31. desember 2023.  Avhengig av tingrettens 
avgjørelse, planlegges nye avtaler implementert og i ordinær drift fra 1. januar 
2024. 

- Møter siden sist: 
• Oppfølgingsmøte med AD og styreleder UNN – 22. september 2023 
• Innlegg på nasjonal sykehusapoteksamling - 26. september 2023 
• Møte med Sametinget om funksjons- og oppgavedeling - 26. september 

2023 
• Det store folkemøte om helse under Helseinnovasjonsuka - 27. 

september 2023 
• Innlegg på ledersamling ved Sørlandet sykehus – 28. september 2023 
• Møte med Nord-Norgebenken - 2. oktober 2023 
• Informasjonsmøte med kommuner i Nordland – 3. oktober 2023 
• Møte med fylkesrådsleder Troms og Finnmark - 4. oktober 2023 
• Informasjonsmøte med kommuner i Troms og Finnmark – 3. oktober 

2023 
• Pressetreff - 5. oktober 2023 
• Administrativt møte med Sametinget om funksjons- og oppgavedeling - 

10. oktober 2023 
• Innlegg på allregional samling med KTV/KVO - 10. oktober 2023 
• Tertialoppfølgingsmøte med HOD – 16. oktober 2023 
• Statsrådens møte med styreledere og adm. direktør – 16. oktober 2023 
• Møte med kommunalt koordineringsorgan – 18. oktober 2023 
• Informasjonsmøte med pasient- og brukerorganisasjoner – 18. oktober 

2023 
• Møte med Helse- og omsorgskomiteen 19. oktober 2023 
• Fellesmøte med styreleder og AD RHF-ene – 23. oktober 2023  
• Styresamtaler med adm. direktører i HF-ene ifm. valg av HF-styrer 2024-

2026 
3. Spørsmål besvart i Stortinget: Styrke psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert 

rusbehandling 
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4. Spørsmål besvart i Stortinget: Kjønnsinkongruens 
 
Styrets vedtak:  
 
Framlagte saker tas til orientering.  
 
 

Styresak 125-2023  Referatsaker 
 
Det ble referert fra følgende saker: 
 
1. Ekstraordinært møte i Regionalt brukerutvalg 2. oktober 2023 - protokoll 
2. Møte i Regionalt brukerutvalg 11. oktober 2023 - protokoll  
3. Brev av 28. september 2023 fra Kommunesektorens organisasjon på vegne av 

kommunalt koordineringsorgan ad. endring og omstillingsprosess i helse Nord – 
anmodning om stans i parallelle omstillingsprosesser  

4. Brev av 3. oktober 2023 fra Vefsn kommune ad. Endringer i pasienttilbud og 
sykehusstruktur på Helgeland - Anmodning om møte med Helse Nord RHF 

5. Brev av 12. oktober 2023 fra Vefsn kommune ad. svar på brev fra Helse Nord RHF 
6. Møte i revisjonsutvalget 20. oktober 2023 – protokoll 

Saksdokumentene var ettersendt og kom i tillegg til tidligere utsendt saksliste 
 
Styrets vedtak:  
 
Framlagte saker tas til orientering. 
 
 

Styresak 126-2023  Eventuelt 
 
A. Slagalarm i Alta - stans 
Styremedlem Kari Jørgensen viste til avisoppslag som har vært i media om at man 
stanser slagalarmen i Alta og at alle slagpasienter må til Hammerfest før behandling 
kan starte. Hva er bakgrunnen og når forventer man å ha slagalarmen på plass igjen i 
Alta? 
 
Det ble referert til besvarelse i Stortinget, som følger: Tilbudet med slagalarm ved 
Klinikk Alta ble igangsatt i mai 2020 etter et nært samarbeid mellom 
Finnmarkssykehuset HF og Universitetssykehuset Nord-Norge HF, hvor det bl.a. ble 
utarbeidet prosedyrer og gjennomført opplæring av personell. Den 6. oktober i år 
besluttet medisinsk fagansvarlig for slagalarmen i Alta en midlertidig stans av 
tilbudet. Bakgrunnen for dette er bekymringer fra fagpersonell knyttet til 
pasientsikkerhet etter utskiftning av personell både ved Klinikk Alta og Hammerfest 
sykehus. Beslutningstaker ved medisinsk avdeling i Hammerfest (indremedisinsk 
lege) har vurdert at risikoen for feilbeslutning er for stor, dvs. risiko for at pasienter 
som skal ha trombolyse ikke får det – eller at pasienter som ikke skal ha trombolyse, 
får det. Finnmarkssykehuset HF ønsker å redusere denne risikoen og kvalitetssikre 
tilbudet gjennom kompetanseheving og samtrening. Tilbudet vil gjenåpnes så snart 
forbedringer er iverksatt, og når tilbudet vurderes til å være trygt og av god kvalitet. I 
perioden hvor tilbudet ikke er i drift har helseforetaket igangsatt kompenserende 
tiltak for å sikre god beredskap. I dette ligger at pasienter rutes direkte til behandling 
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på Hammerfest sykehus, snarest mulig og uten opphold. Det understrekes at det ikke 
har vært alvorlige hendelser knyttet til slagalarmen, men det handler likevel om 
pasientsikkerhet og kompetanse som er nødvendig for å sikre et forsvarlig tilbud. 
 
Styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tok informasjonen til orientering. 
 
 
Møtet ble hevet kl. 13.03. 
 
 
Tromsø, den 29. november 2023 
 
 
 
____________________  ____________________  ____________________ 
Renate Larsen  Rune Gjertin Rafaelsen Anne Husebekk 
 
 
____________________  ____________________  ____________________ 
Henrik Olsen   Jan-Oddvar Sørnes  Kari B. Sandnes 
 
 
____________________  ____________________  ____________________ 
Kari Jørgensen   Martin Øien Jenssen  Sissel Alterskjær   
    
 
____________________    
Svenn Are Jenssen 
 

Styremøte i Helse Nord RHF
29. november 2023 - innkalling og saksdokumenter - offentlig utgave

16


